Y Bank Spotdzielczy w Chmielniku
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Chmielnik, 16.06.2026 r.

INFORMACJA BANKU SPOLDZIELCZEGO W CHMIELNIKU

wynikajaca z art. 111a, Ustawy Prawo bankowe
Stan na 31 grudnia 2025 roku

Bank Spéldzielczy w Chmielniku, zgodnie z zapisami w Statucie Banku, dziala na terenie
powiatu kieleckiego, buskiego, jedrzejowskiego, ~staszowskiego, pinczowskiego,
wloszezowskiego,  koneckiego, — skarzyskiego,  starachowickiego, ostrowieckiego,
opatowskiego, na terenie miasta Kielce — miasta na prawach powiatu. Nie dziala poza
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Centrala Banku: ul. 1 Maja 27, 26-020 Chmielnik.

Punkt Kasowy w Pierzchnicy: ul. Urzgdnicza 6, 26-015 Pierzchnica.

Bankiem zrzeszajgcym jest Bank BPS S.A.

Bank jest uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Suma przychodow ogoélem Banku wg stanu na 31.12.2025 r. wyniosta 9 704 862,80 zt przy
poniesionych kosztach 6 510 101,48 zt.

Liczba pracownikéw w przeliczeniu na pelne etaty wyniosta: 20 etatow.

Bank wykazal zysk brutto w kwocie 3 194 761,32 =k

Podatek dochodowy wyniost 237 695 zi.

Stopa zwrotu z aktywow netto wyniosta w 2025 roku 1,78 % wobec — 2,08 % na koniec
2024 r.

Bank nie otrzymat finansowego wsparcia pochodzacego ze srodkow publicznych.

Bank nie zawieral umowy, o ktorej mowa w art. 141t ust.1 Prawa bankowego. Nie dotyczy
- Bank nie dziala w holdingu.

10. Sprawozdanie z dziatalnosci Banku podlega badaniu zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia

1994 r. o rachunkowodci z pézn.zm. i jest oglaszane jako zatgcznik do rocznego
sprawozdania finansowego Banku.

11. Bank oglasza opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzgdzania ryzykiem 1 systemu

kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen, a takze informacje o spetnianiu przez
Cztonkéw Rady Nadzorezej i Zarzadu wymogow okredlonych w art. 22aa.

Zarzad Banku przyjat i stosuje w zakresie swoich kompetencji, Zasady fadu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, przyjetych uchwalg Komisji Nadzoru
Finansowego Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 roku ( Dz. Urz. KNF poz. 17). Zasady te
zostaly wdrozone w wymaganym zakresie z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci
wynikajgcej ze skali, charakteru oraz specyfiki dzialalnosci Banku, a takze jego
mozliwosci technicznych i organizacyjnych.

Bank wprowadzit przyjeta przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade Nadzorczg ,,Polityke
wynagradzania pracownikow, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil
ryzyka Banku Spotdzielczego w Chmielniku”, ktéra okresla zasady wynagradzania
pracownikéw Banku, w tym Czlonkow Zarzadu.
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Informacje o obowigzujacej w Banku polityce wynagrodzef oraz informacje o
wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu Banku, podlegaja upublicznieniu zgodnie z ,,Polityka
informacyjna Banku Spétdzielczego w Chmielniku”

Bank wprowadzil, przyjeta przez Zarzad, zatwierdzona przez Rade Nadzorcza ,,Polityke
oceny odpowiednio$ei cztonkéw Zarzadu Banku oraz 0sob petniacych kluczowe funkcje w
Banku Spéldzielczym w Chmielniku oraz uchwalong przez Zebranie Przedstawicieli
~Polityke w  zakresie powolywania i odwolywania, a takze oceny odpowiedniosci
kandydatow/cztonkéw Rady Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Chmielniku”. Zgodnie z
powyzszym zaréwno Czlonkowie Zarzadu, jak tez Czlonkowie Rady Nadzorczej zostali
objgci oceng odpowiedniosci i uzyskali pozytywna oceng. Pozytywna ocena dotyczy oceny
indywidualnej oraz oceny kolegialnej do sprawowania funkcji zarzadezych jak i
nadzorczych. W $wietle art. 22aa Czionkowie Zarzagdu 1 Rady Nadzorczej Banku
Spoldzielczego w Chmielniku spetniaja wskazane warunki i zalecenia wymagane dla
organow Banku. Zaréwno Czlonkowie Zarzadu jak tez Cztonkowie Rady Nadzorczej
uczestniczg w szkoleniach dotyczacych petnionych przez nich funkeji.

W Banku nie powotano Komitetu do spraw wynagrodzen.

Bank ogtasza sprawozdanie z dziatalno$ci Banku oraz caly opis systemu zarzadzania na
stronie internetowej Banku.

Na wniosek Komisji Nadzoru Finansowego, Bank bedzie oglaszal takze informacje o
ktorych mowa w art. 431 — 455 rozporzadzenia nr 575/2013.

Oswiadczenie woli w imieniu Banku skladaja:

a) dwaj Cztonkowie Zarzadu, lub

b) jeden Czlonek Zarzadu i petnomocnik, lub

¢) dwdch petnomocnikdw, ustanowionych bezposrednio przez Zarzad.

Zarzad
Banku Spotdzielczego w Chmielniku
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